Junior HR Specialist (bez doswiadczenia)
Szukamy studentéow znajacych dobrze (w pismie) jezyk angielski. | to juz wszystkie nasze wymagania :)

Nie musisz mie¢ zadnego doswiadczenia, bo wszystkiego Cie nauczymy. Procz zdobycia wiedzy o rynku
pracy (CV, aplikowanie, kontakt z headhunterami i firmami, rozmowa kwalifikacyjna), mozesz w petni
wyspecjalizowa¢ sie w HR albo rozwing¢ sie dodatkowo w jednej z dziedzin: marketing, finanse,
organizacja eventéw, copywriting, graphic design itp. — wystarczy, ze powiesz nam, co najbardziej Cie
interesuje. A jesli jeszcze nie wiesz, co Cie kreci — z nami bedziesz mégt sprébowaé swoich sit we
wszystkich tych dziedzinach, jesli tylko tego chcesz! To oznacza, ze ktadziemy duzy nacisk na Twéj rozwoj
= zapewnimy Ci niepowtarzalng okazje odkrycia tego, co chcesz robi¢ w przysztosci.

Dodatkowo zapewniamy:

* work-life balance i elastyczny grafik (min. 20 godzin tygodniowo = mozesz pracowac wiecej!),
ktéry ustalasz sam; masz do wykorzystania 24 godziny na dobe, 7 dni w tygodniu = to Ty
decydujesz, kiedy chcesz /| mozesz pracowaé

* mozesz pracowaé¢ mniej (min. 40 godzin w miesigcu) trzy razy w roku — np. jesli planujesz wyjazd
na wakacje lub chcesz przygotowacé sie do egzaminéw

* jesli chcesz zrobi¢ staz w innej firmie i nie pracowac przez kilka tygodni, zrobimy wszystko, aby Ci
to umozliwi¢ — a nawet pomozemy znalez¢ odpowiednie miejsce!

e prace w 100% zdalnie = mozesz pracowac¢ dostownie z dowolnego miejsca — bez potrzeby
marnowania czasu na dojazdy! Jesli planujesz wyjechaé¢ na Erasmusa lub inny program
wymiany — nie ma problemu! Obecnie pracujemy w 10 réznych miastach Europy, cho¢ gtéwnie w
Polsce

» stawke godzinowa w wysokosci 27,7 zt netto / godzine przez pierwszych 6 miesiecy wspotpracy

e w 7. miesigcu wspétpracy stawka godzinowa dodatkowo wzrasta, jesli pracujesz wiecej niz 100
godzin miesiecznie = to Ty decydujesz, ile zarabiasz; jesli pracowatbys 160 godzin, dostatbys
4688 zt netto — zobacz, jak to sie ma do realiéw rynkowych na: wynagrodzenia.pl

e automatyczng podwyzke po kazdym roku wspotpracy; pracujesz szybciej samodzielnie? To
oznacza szybszg podwyzke!

* mnostwo szkolen oraz nielimitowany dostep do Udemy i LinkedIn Learning juz od 1. dnia
wspotpracy! Dodatkowo w ciggu pierwszych sze$ciu miesiecy wspotpracy otrzymasz od nas 24
godziny na wlasny rozwdj

e prace z jezykami (angielski, niemiecki), bo jesteSmy miedzynarodowa firmg

* mozliwos¢ uczestnictwa w wielu webinarach, wykladach i szkoleniach, ktére organizujemy, a
takze dotaczenia do sesji z naszymi klientami

e szanse na odkrywanie i testowanie najnowszych technologii i innowacji w dziedzinie HR / kariery

e udziat w znaczacej czesci proceséw zarzadzania firma — organizujemy zespotowe sesje
brainstormingowe, aby dyskutowaé o sprawach zwigzanych z zarzgdzaniem, strategia, itp.

* wspierajgc konsultantéw kariery, wptywasz na kariery kilkuset osob rocznie!

* mentora od samego poczatku

e naprawde fajny zespét: hitps://bit.ly/3aR1hHQ
* wszystkie potrzebne narzedzia, jak np. laptop na okres wspotpracy

— Rozpatrzymy kazda aplikacje — mozesz by¢ pewien, ze otrzymasz od nas odpowiedz w ciggu 2 dni
roboczych. Jesli bedziesz odpisywat na nasze wiadomosci w ten sam dzien, proces rekrutacyjny moze
trwac jedynie 7 dni!

— Szukamy 2-3 nowych cztonkéw zespotu — jesli znasz kogos, kto bytby zainteresowany, bedziemy
wdzieczni za przekazanie informacji dale;j!

— Relatywnie regularnie publikujemy ogtoszenia — jesli teraz nie jest to dobry moment dla Ciebie, kliknij
.Lubie to” na naszej stronie na Facebooku, by otrzymywaé¢ powiadomienia o kolejnych rekrutacjach!

— Aby zaaplikowa¢, wypetnij ten formularz: https:/bit.ly/44FbOaT

Drogi Kandydacie, nie lubimy ,ghostingu”. Sztuka znikania poprzez nie odpowiadanie nie jest w porzadku.

B Ani kiedy robig to firmy, ani gdy robig to kandydaci. Dlatego odpowiemy w ciagu 2 dni roboczych. Sprawdz
swoj SPAM na wszelki wypadek. Jesli nie otrzymates odpowiedzi, popros nas o nig. Moze to my
przeoczylismy Twojg aplikacje. Moze sie to zdarzy¢ kazdemu. Z drugiej strony: jesli to Ty ,zghostujesz” nas

(zawsze wysytamy jedng wiadomos¢ follow-up), nie wezmiemy pod uwage Twoich przysztych aplikacji.

— Klauzula informacyjna: https://bit.ly/3pm23ye


https://bit.ly/44Fb0aT

